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ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ 



БЕЛОЗЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ





  РЕШЕНИЕ

От 30.09.2025 № 483

	О внесении изменений в решение Представительного Собрания округа от 09.12.2022 № 98
	


В соответствии со статьями 25,26 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», частью 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом Белозерского муниципального округа
Представительное Собрание  округа 
РЕШИЛО:

1. Внести в Положение об оплате труда должностных лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления  Белозерского муниципального округа Вологодской области, утвержденным решением Представительного Собрания округа от 09.12.2022 № 98, в редакции    Решения Представительного Собрания округа от 26.03.2025 № 429  следующие изменения: 

1.1. пункт 5) раздела 3  изложить в следующей редакции:
«5) премия за выполнение особо важных и сложных заданий главе округа – в размере не более пяти денежных содержаний в год в порядке, установленном в соответствии с приложением 3 к настоящему Положению»;

1.2. пункт 6)  раздела 3 изложить в следующей редакции:

«6) премия за выполнение особо важных и сложных заданий иных  должностных лиц, замещающих муниципальные должности – в размере не более пяти денежных содержаний в год в порядке, установленном в соответствии с приложением 4 к настоящему Положению»;
1.3. пункты 6), 7) считать пунктами 7), 8) соответственно.

1.4. приложение 3 к Положению об оплате труда должностных лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Белозерского муниципального округа Вологодской области, изложить в следующей редакции: 

	
	«Приложение 3

 к Положению об оплате труда должностных лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Белозерского муниципального округа Вологодской области


ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке и условиях выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий главе  Белозерского муниципального округа 
Вологодской области

1. Выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий (дополнительного денежного поощрения) производится с целью материального стимулирования отдельных сторон служебной деятельности главы округа за:

            -выполнение на высоком профессиональном уровне конкретных поручений и заданий Губернатора области, решений оперативного штабов по организации реализации мер, предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 19 октября 2022 года № 757 «О мерах, осуществляемых в субъектах Российской Федерации в связи с Указом Президента Российской Федерации от 19 октября 2022 года № 756»; 
- проявление инициативы при подготовке и выработке мероприятий по выполнению особо важных и сложных заданий;

- своевременная и четкая организация деятельности органов местного самоуправления округа;

- внедрение в повседневную профессиональную служебную деятельность новых технологий, реализация проектов, повышающих эффективность деятельности органов местного самоуправления округа;
- применение в работе современных форм и методов управления и организации труда;

- оперативное выполнение большого объема внеплановой работы;
-достижение значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления и должностных лиц.
2. Основанием для снижения размера премии главе округа являются:

- невыполнение (несвоевременное) выполнение поручений Губернатора области, первых заместителей Губернатора области, заместителей Губернатора области, решений оперативного штаба по организации реализации мер, предусмотренных Указом Президента  Российской Федерации от 19 октября 2022 года № 757 «О мерах, осуществляемых в субъектах Российской Федерации в связи с Указом Президента Российской Федерации от 19 октября 2022 года № 756»
3. Выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий может производиться единовременно,  а также по результатам работы за месяц, квартал, полугодие и год. 
4. Выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий производится за счет планового фонда оплаты труда.
5.  Выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий производится на основании решения Представительного Собрания Белозерского муниципального округа».
1.5 приложение 4 к Положению об оплате труда должностных лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Белозерского муниципального округа Вологодской области, изложить в следующей редакции:
	                      
	«Приложение 4
к  Положению об оплате труда        должностных лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Белозерского муниципального округа Вологодской области 





ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке и условиях выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий иным должностным лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Белозерского муниципального округа Вологодской области


Выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий (дополнительного денежного поощрения) производится с целью материального стимулирования отдельных сторон служебной деятельности иных должностных лиц за:


-исполнение служебных заданий особой важности и сложности; 


-внесение рациональных предложений по совершенствованию работы органов местного самоуправления;


 -большой личный вклад в общие результаты работы органов местного самоуправления;


 -достижение значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления и должностных лиц;

           - оперативное выполнение большого объема внеплановой работы.


Выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий производится за счет планового фонда оплаты труда.


Выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий может производиться единовременно,  а также по результатам работы за полугодие и год. 


Выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий производится на основании решения Представительного Собрания Белозерского муниципального округа».
           1.6   Приложения 4,5,6 к Положению об оплате труда должностных лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Белозерского муниципального округа Вологодской области  считать приложениями 5,6,7 соответственно.
Председатель

Представительного Собрания округа:                                   И.А. Голубева

Временно исполняющий 

полномочия главы округа:                                                       Д.Н. Долбилов 



